CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE EXTENSAO E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE CARREIRAS CEFET-MG

ATA DO PROCESSO DE SELEGAO DE BOLSISTA DO PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL (PRODEP) - ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

1 - Dados do Setor

Setor: Campus:

Coordenagdao de Assuntos Académicos (CAA-NG) Campus Nova Gameleira
Nome do Chefe do Setor: N° do Edital:

Rosilene Nietzsch Dias 291/2023

2 - Etapas de Selegéo do Bolsista

Etapas do processo de selegao do bolsista realizadas conforme edital:

12 Etapa: Andlise de Curriculo Analise de Histoérico Escolar

2% Etapa: Entrevista

Especifique:
(se necessario)

3 - Do Resultado da Selecao’

' - Na hipotese de candidato ndo avaliado em alguma das etapas ou desistente informe nota
0 (zero) e deixe o campo de classificagdo sem preenchimento.

Class Nome do(a) candidato Noé?a%i b Noé?a(:;‘ 2 Total
1 Rafaella Aimeida de Andrade 44 45 89
2 Bianca Maria Souza Diniz 45 43 88
3 Arthur de Souza Campos 43 44 87
4 Renata Luciane dos Santos Sobrinho 40 44 84
5 Yasmin de Oliveira Figueiredo 38 44 82
6 Isabella Cristina Resende Ramos 40 40 80
Mariana Cruz 42 0 -
Estefany Nayara dos Reis Silva 41 0 -
Jeniffer Shyrlen Pereira 25 0 -

Pagina 01/02



CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
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@

COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE CARREIRAS CEFET-MG
a a
Class Nome do(a) candidato Nota da 1 Nota da 2 Total
Etapa Etapa
Sueli Vicente de Aquino Silva 25 0 -
Matheus Vieira Osorio 0 0 -

Informe os servidores que foram responsaveis por realizar o processo de selegao:

Alexandre Ribeiro Netto Miranda
Andreza Viana Lopes Cardoso

Rosilene Nietzsch Dias

Data(s) de realizagédo do processo de selegdo:

17/05/2023
O(s) primeiro(s) candidato(s) classificado(s) acima referido(s)
fica(m) convocado(s) a assumir(em) a(s) vaga(s) existente(s) (conforme edital) a
partir de 29/05/2023 , € segue(m), em anexo, o(s) seu(s) respectivo curriculo

atualizado com dados de contato (telefone e email) para as providéncias de contratagao.

Os demais candidatos nao classificados ficam habilitados em cadastro reserva, podendo ser

convocados em caso de abertura de novas vagas, observada a ordem de classificacdo desta

ata. Nada mais havendoc a tratar, foi lavrada a piesente ata, que segue assinad
S

pelos servidores responsaveis pela selecao.

ORIENTACOES:

» Esta ata deve ser inserida no processo de selecdo do bolsista e assinada eletrbnicamente pelos
servidores responsaveis por realizar a selegao.

» Se o tamanho das listas desta ata nao for suficiente, podem ser anexadas listas extras. Cada lista
extra deve ser assinada eletronicamente pelos servidores responsaveis pela selecao.

» Todos os candidatos inscritos devem constar no resultado de selegcao. Aqueles que nao alcangarem
a nota minima em uma etapa devem receber nota igual a zero na(s) etapa(s) seguintes.

+ Os curriculos de todos os candidatos inscritos e classificados no processo de selecdo devem ser
inseridos no processo para eventual convocagao futura em caso de novas vagas.

Outras informacdes: carreiras@cefetmg.br | (31) 3319-7085 / 3319-7086
http://www.estagio.cefetmg.br / www.dedc.cefetmg.br
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